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Dr. Cornelia Strobel begann ihre berufliche Laufbahn als Wissenschaftlerin, Sachbearbeiterin,
Programmleiterin und Fuhrungskraft bel der MTU Aero Engines GmbH. Nach Grundung eines
Ingenieurdienstleistungsunternehmens wurde sie Mitglied in der Unternehmensleltung mit den
Schwerpunkten Marketing und Vertrieb und uilbernahm die Leitung einer Business Unit. Ab 2005 war
sie als Beraterin und Leiterin der Region Sud fur die Muhlenhoff Managementberatung GmbH tatig.
Seit 2011 ist sie geschaftsfihrende Gesellschafterin der Next Impact GmbH und leitet das Buro in

Miunchen.

Uberblick

Dr. rer. nat. der Chemie

Hypnosystemische Organisationsberaterin,
Coach und Teamentwicklerin (DBVC-zert.)

25 Jahre Erfahrung in leitender Funktion

15 Jahre Erfahrung in der Organisations- und
Fuhrungskrafteentwicklung

Expertin, Ausbilderin und Supervisorin fur die
Themen Entscheiden, Fuhren, Risikokompetenz

und Change Management
Autorin und Referentin

Lehrbeauftragte an der KSH, Munchen
(berufsbegleitender MBA Soziale Arbeit)

Schwerpunkte

Gangzheitliche Prozessbegleitung von
Organisationen

Leitbild- und Strategieentwicklungen

Fuhrungskrafteentwicklung zu den Kern-
themen Fihren, Entscheiden, Verantworten,
Sinn-EN, Empowerment

Team- und Bereichsentwicklung
Coaching fur Entscheider in Organisationen

Vortrage und Referate zu Change Manage-
ment, Risikokompetenz, Entscheiden



